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Dinyada bilim ve teknolojideki hizli dedisiminin bir sonucu olarak yeni
isler ve meslekler ortaya c¢ikmaktadir. On yil once isimleri bilinmeyen
meslekler, bugin milyonlarca Kigiyi istihdam etmektedir. Bu durum, egitim
hizmeti saglayan kurumlarin bu gelismeye uygun olarak sistemi yeniden
kurgulamalarini zorunlu kilmaktadir. Bu suregte ortaya c¢ikan ihtiyacin
karsilanmasi; yeni 6gretim programlarinin hazirlanmasi, buna uygun insan
kaynaklarinin ve kurumsal kapasitenin gelistiriimesiyle mimkun olacaktir.
Degisimin en hizli yasandigi alanlarin basinda bilisim teknolojileri sektérl
gelmektedir.

Bilisim teknolojileri sayesinde egditimin, 6grencilerin bireysel ihtiyaclarina
gore sekillendirilebilecegi ve teknolojinin sundugu kolay erigsim ve esneklik
olanaklarinin, yeni beceri kazanma firsatlari olusturarak egitim sisteminde
olumlu bir reform gerceklesmesini saglamak amaciyla ANDROID iLE MOBIL
PROGRAMLAMA kurs programi hazirlanmistir.

Hazirlanan bu programla teknolojik gelismelere uygun olarak yeni egitim
programlarinin uygulanmasi, bilisim alaninda sektorin ihtiyaci olan daha
nitelikli insanlarin yetigtiriimesine katki saglanacaktir.

Sektor ve yuksekogretim kurumlarinin beklentileri programa yansitilarak,
meslege ait belirlenen yeterlikler 6gretim programlari ve moddullerin temel
dayanagini ve igerigini olugturmustur.

Tarkiye’de genel manada bilisim 6zelde de mobil yazilim sektérine
ekonomik bir ivme kazandirmanin yaninda bir sosyal sorumluluk projesi olma
Ozelligi de tasiyan bu program Ulkemizin sosyal ve ekonomik dénusumune
katkida bulunacaktir.

Bilisim Teknolojileri alani altinda yer alan mesleklerde ulusal ve
uluslararasi dizeyde standartlara uygun, her yasta ve dlzeyde bireye mesleki
yeterlikler kazandiracak egitim ve ogretim olanagi sunulmustur.
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ANDROID iLE MOBIL PROGRAMLAMA PROGRAMINA iLISKIN
ACIKLAMALAR

ALAN : BiLiSiM TEKNOLOJILERI
MESLEK :
MESLEK SEVIYESi :
MESLEK ELEMANI TANIMI
Mobil Programlama ve mobil veri tabanli uygulamalari yapabilen kigidir.

GiRi$S KOSULLARI

1. Bilgisayar igletmenligi egitimi ya da esdeger egitimlerini almig olmak.

2. Meslegin gerektirdigi isleri ve yeterlikleri yapacak bedensel ve fiziksel
Ozelliklere sahip olmak.

ISTIHDAM ALANLARI
Meslegin gerektirdigi yeterlikleri kazanan bireyler bilisim sektdrtinde;

1. Mobil programlama hizmeti veren ya da bu hizmete ihtiya¢ duyan firma,
kamu kurum ve kuruluglarinda,

2. Mobil kullanici ara yuzine sahip uygulama ve veri tabani programlari
kullanimi ve yénetimi hizmeti veren ya da bu hizmetlere ihtiya¢ duyan firma,
kamu kurum ve kuruluslarinda,

3. Web tasarimi hizmeti veren veya web ortaminda ¢alisan etkilesimli
programlar hazirlayan yazilim sirketlerinde ya da bu hizmetlere ihtiyag
duyan firma, kamu kurum ve kuruluslarinda vb. yerlerde galisabilirler.

EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI VE DONANIMLARI

1. Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirligi’'ne bagli egitim kurumlarinda, ilgili
kurum, kuruluslar ve sektordeki isletmelerde egitim verilmektedir.

2. Programin uygulanabilmesi i¢in Eclipse yazilimi ile kullanilan donanimlar ve
mesleklerin gerektirdigi ekipmanlar saglanmalidir.

EGITIMCILER

Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligrnin Ogretmenlik Alanlari, Atama ve
Ders Okutma Esaslarn kapsaminda aylik karsiligi okutacaklari derslere iligkin
cizelgede yer alan, alan 6gretmenleri esas alinarak;

1. Programin uygulanmasinda bilisim teknolojileri alanindan, Java ve Xml
programlarinda deneyimli 6gretmenler gorev almalidir.

2. Programin uygulanmasinda, gerektiginde Java ve Xml konusunda usta
ogretici, teknisyen ve meslek elemanlarindan yararlanilabilir.

OLCME VE DEGERLENDIRME

Bireylerin, gesitli 6lcme araclar kullanilarak;

Modullerin sonunda kazandigi yeterlikler dl¢ulecektir.

Moddller ile kazandiklari bilgi, beceri ve tavirlari dlgtlecektir.

Olgme sonuglari program sonunda degerlendirilecekir.

Egitim kurumunda, isletmede ve kendi kendilerine yaptiklari tim 6grenim
faaliyetleri degerlendirilecektir.
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BELGELENDIRME
Bu programlarda meslegin yeterliklerine sahip meslek elemanlar
yetistirmek amacglanmaktadir.

o Sertifika 6gretim programi sirecinde bireylerin tamamladigi modduller, aldigi
egitimin timu ve kazandiklari yeterlikler belgelendirilir.

e Ogretim programinin sonunda meslegin yeterliklerini kazanan bireylerin
aldigi belgeler mevzuat dogrultusunda sertifikada degerlendirilir. Bireyler
mesledin dlzeyine gore mesleginde sertifika alabilir.

o Bireyler gelecekte meslek degistirmek veya meslegin iligkili oldugu diger
mesleklere gegmek amaciyla egitim almak isterse, kazandigi yeterlikler
degerlendirilecektir.

e Fark modullerini tamamlayanlar ikinci bir meslekte kendini yetistirebilecektir.

o Ogretim programindan ayrilan bireyin kazandig: yeterlikler belgelendirilerek
istendiginde diger sertifika programlarinda degerlendirilir.

e Meslegin seviyesine ve yeterliklerine sahip olanlar sertifika almaya hak
kazanir ve ilgili is yerlerinde c¢aligabilirler.

YATAY VE DIKEY GEGISLER
Meslege yonelik genis tabanl yeterlikler kazandirmak hedeflenmistir.
Mesleki egitim alan veya bitirmis olan birey; gerekli modulleri tamamlayarak
alandaki diger meslekler arasinda gegis yapabilir.

EGITiM SURESI

1. Meslek programinin toplam egitim suresi 440/192 saat olarak planlanmistir.

2. EQgitim suresinin okul, igletme ve bireysel 6grenme icin ayrilmis dagihmi,
moddller ile ilgili agiklamalarda belirtildigi gibi uygulanir.

OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Moduler 6gretime yonelik olarak bireysel 6grenme yontem ve teknikleri
uygulanir.
1. Egitimciler bireylere rehberlik eder.
Bireyler kendi kendine 6grenmeye tesvik edilir.
Bireylerin aktif olmasi saglanir.
Bireyler arastirmaya yonlendirilir.
Bireyler kendi kendilerini degerlendirebilir.
Bireylere mesleki yeterlik kazandirmaya yonelik ydntem ve teknikler
uygulanir.
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iS BiRLiIGi YAPILACAK KURUM VE KURULUSLAR

Programin gerektirdigi 6gretim faaliyetleri, istihdam olanaklarn ve
planlama konularinda cevredeki Universiteler, sivil toplum &rgutleri, bilisim
sektdriinde yer alan firmalar, meslek odalari ve meslek elemanlari ile ig birligi
yapilarak yonlendirilir.

KURSIYER KAZANIMLARI
Programin sonunda meslege yonelik olarak 6grenci / kursiyer;
1. Meslegin ait oldugu alandaki temel bilgi ve becerileri kazanabilecektir.
2. Alanin gerektirdigi temel yeterliklere sahip olabilecektir.
3. Meslegin gerektirdigi isleri yapabilecektir.
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4. Meslegin gerektirdigi 6zel mesleki yeterlikleri kazanabilecektir.

5.

Ogrenci/Kursiyer merkezli daha aktif ve kendi hizina gére 6grenme olanagi
taniyan kazanimlara sahip olabilecektir.

EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI

Sertifika programinda yer alan modullerde Ongorulen egitim ogretim
uygulamalari yapilir.

MESLEKI GELiSiM MODULLERI

1.

Ogrenci/kursiyerin yasam boyu kullanabilecedi ve mesleki gelismesine
yararli olabilecek, iyi iligskiler kurabilme, 6grenmeyi 6grenme, bilgiye ulasma,
girisimcilik ve is fikirleri Uretme, ise uyum saglama, kendini gelistirme ve
problem ¢6zme gibi bilgi ve becerilerin kazandirildigi modullerdir.

Bu moduller ile ogrenci/kursiyerlere ulusal ve uluslararasi is gucunden
beklenen yeterlikleri kazandirmak amacglanmaktadir.

Mesleki Gelisim modul tablosundan, c¢evrenin istihdam durumu,
ogrenci/kursiyerlerin hazir bulunusluk dizeyi géz énlne alinarak moduller
secilecek ve yeterlik tablosunda yer alan sireye ilave edilecektir.

Doérdincl seviye meslek elemanlari, butun Mesleki Gelisim modullerini
tamamlamis olacaklardir.

Mesleki  gelisim modulleri  programlardan badimsiz  olarak da
kullanilabilecektir.

Saglikli ve etkili iletisim kurmak ve
strdirmek

Ogrenme inhtiyaglar dogrultusunda
bilgi ve veri toplamak

Uygulanabilir girisimci (ig) fikirler

- Girisimci Fikirler Uretme
dretmek

Girigsimci Fikri Geligtirme

isletme kurma ve gelistirme ile ilgili

faaliyetleri yiiritmek I's Kurma ve Gelistirme

isci sagligi mevzuatina uymak ve is

guvenligi onlemlerini almak ls Guvenligi ve ls¢i Saghg

Cevreye karsi duyarl olmak ve

. vre Korum
cevreyi korumak Cevre Koruma

Kendini geligtirerek kargilastigi

problemleri cozmek Problem Gézme

MODUL VE iGERIKLERI

Ogrenme stuiresi her modiil igin toplam 40 saattir.

Kazandirilacak yeterlige bagh olarak her modul 40/8, 40/16, 40/24, 40/32 ve
40/40 olabilir.

Moddlllerde onerilen bu sureler 6grenme faaliyetlerindeki teorik ve
uygulamali tim igerigi kapsar.



e Modul igerigindeki 6grenme faaliyetinin uygulanmasi imkani olmadiginda,
diger okullarla ve igletmelerle ig birligi cergevesinde uygulamalar yapilabilir.
e Kursiyer/6grencinin dnceden kazandidi yeterlikleri tekrar alma zorunlulugu

yoktur.

e Modil ve yeterlikler programdaki uygulama sirasina gore alinacaktir.
e Programda yer alan modul ve yeterliklerin uygulama sirasi zimre karari ile

belirlenir.

NOT: Android ile Mobil Programlama programi yeterlikler tablosu ve modiilleri

asagida verilmistir.

YETERLIK VE MODUL TABLOSU

Java ile yazilim gelistirmek

Java ile Yazilim Geligtirme

Java programlama kodlarinin
kullanmak

Java Dilinin Kullanimi

Java ile nesnel programlama
yapilarini kullanmak

Java ile Nesnel Programlama

Android uygulama gelistirme
ortamini kurmak ve kullanmak

Android ve Uygulama Geligtirme
Ortami

Eclipse ile kullanici ara ytzu
hazirlamak

Eclipse ile Ara YUz Hazirlama

Java ve intentler ile activity
kullanmak

Java ile Intentler

Dosya, klasor iglemlerini yapmak
ve tercihleri kullanmak

Android’de Dosya Yoénetimi ve

SQLite ile veri tabani iglemleri
yapmak

ile  Sqlite Veritabani

Internet, arkaplan iglemleri
yapmak ve servislerle galismak

Android ile internet, Arka plan ve
Servis Islemleri

Harita ve konumlandirma
servislerini kullanmak

Android ile Harita ve
Konumlandirma Servisleri

Android uygulamalarini
yayinlamak

Android Uygulamalarini Yayinlama

TOPLAM 440/192
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